BU Flex 4U - Richtig vorsorgen im Rahmen von
Arbeitskraftschutz Flex IGBCE

Mit BU Flex 4U wird ein umfassender und flexibler Berufs-
unféhigkeitsschutz angeboten, der sich an die Bedirfnisse
und Lebenssituationen von Studenten mit Studienfachrichtung
der IGBCE angeschlossenen Branchen anpasst.

Studierende der
folgenden Branchen
konnen die
Absicherung nutzen:

Chemie

Energie

Bergbau

Pharma

Keramik

Kunststoff

Kautschuk

Leder

weitere Branchen,
wie z. B. Glas,
Papier etc.

YOVEEE®®OE

Jetzt absichern mit BU Flex 4U

Arbeitskraftschutz Flex IGBCE bietet iber 3 Millionen
Beschéftigten der angeschlossenen Branchen und deren
Familienangehdrigen die Mdglichkeit, sich vor den finanziellen
Folgen des Arbeitskraftverlustes zu schitzen.

Die Vorsorgelosung BU Flex 4U bietet Studenten dabei opti-
malen Schutz im Falle einer Berufsunfahigkeit.

Stabilitdt und Sicherheit

Die Vorsorgeldsungen von Arbeitskraftschutz Flex IGBCE
werden aus einem Zusammenschluss von drei Versicherern
zur Verfligung gestellt: Allianz, R+V und Swiss Life stehen ge-
meinsam fur die Leistungen ein und konnen somit besonders
gute Konditionen anbieten. Alle drei Versicherer gehdren zu
den groBten BU-Versicherern in Deutschland und stehen fiir
Stabilitat und Sicherheit.
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Ihr Ansprechpartner

Allianz ()

IGBCE Bonusagentur GmbH
FischerstraBe 5

30167 Hannover
kontakt@igbce-bonusagentur.de
www.igbce-bonusagentur.de
Verantwortlich: Jonas Witte
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Hinweis: Alle vorliegenden Informationen wurden mit groBtmoglicher Sorgfalt erstellt. Dennoch kon-
nen wir fiir die Richtigkeit, Vollstdndigkeit und Aktualitét der Daten und Angaben von uns und der
oben angefiihrten Versicherer sowie fir Ubermittlungsfehler keine Haftung oder Garantie tiberneh-
men. Insbesondere die Produkt-Highlights und Produktbeschreibungen sind stark verkiirzt wiederge-
geben. Die rechtsverbindliche Beschrebung des Versicherungsschutzes ergibt sich ausschlieBlich aus
den Versicherungsbedingungen und den mit der jeweiligen Gesellschaft getroffenen Vereinbarungen.

Arbeitskraftschutz Flex IGBCE fiir Studierende

Mit der Berufsunfahigkeits-
losung BU Flex 4U
unterstitzen wir dich,
wenn du deine
Arbeitskraft verlierst.

ArbeitskraftschutzFlex

1G Bergbau Chemie Energie
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Arbeitskraftschutz - ein MUSS fiir alle Studierenden

Die Arbeitskraft sichert unser monatliches Einkommen,
sodass wir unseren Lebensunterhalt finanzieren kénnen.
Doch jeder Vierte wird vor der Altersrente berufsunféhig.
Die hdufigsten Ursachen dafiir sind:
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Quelle: Bestand der Swiss Life-Leistungsfélle, Stand: 12.2023

Was passiert, wenn du deinen Beruf aufgrund einer Krankheit,
eines Unfalls oder eines anderen Ereignisses nicht mehr aus-
uben kannst? Die gesetzliche Rentenversicherung sichert dich
nur gegen Erwerbsminderung ab. Sofern du also weniger als
drei Stunden in einem beliebigen, meist weniger qualifizierten
Job arbeiten kannst, erhéltst du die volle Erwerbsminderungs-
rente - und diese reicht bei Weitem nicht aus, um das tégliche
Leben bestreiten zu kénnen.

Die private Absicherung der Arbeitskraft ist daher ein MUSS!

Deine Vorteile auf einen Blick

J Spezieller Tarif fir Studierende

/ Geringer Beitrag zu GroB-
kundenkonditionen

/ Versicherungsschutz weltweit
und rund um die Uhr

v/ Minimalbeitrag fiir 70% der
Leistung mit BU protect fir bis
zu 36 Monate

J/ Moglichkeit auf glinstigeren
Beitrag bei Wechsel in einen
risikodrmeren Beruf

J/ Leistungserhohung mithilfe
Karriegarantie, Beitragsdyna-
mik und Nachversicherungs-
garantie

/ Sofortige Leistung bei
ausgewahlten schweren Krank-
heiten durch Akuthilfe

Rechenbeispiel:

Versichert sind 1.000 Euro mtl. BU-Rente;
Endalter 67 Jahre; Nichtraucher;
Ausbildungstarif plus (inkl. 24-Monate-AU-Option)
Versicherungsbeginn: 01.01.2025

Chemiestudent-/in mtl. Zahlbeitrag

19 Jahre 12,79 EUR
21 Jahre 13,07 EUR
Student/in Bergbau-/ mtl. Zahlbeitrag
Erdol-/Erdgastechnik

19 Jahre 24,13 EUR

21 Jahre 24,92 EUR

Zuséatzliche Hilfeleistungen
Optional gegen Mehrbeitrag versicherbar:

Arbeitsunféhigkeits-Option

Oft ist man lange arbeitsunféhig, bevor man berufsunfahig wird. Damit
du auch in dieser Phase schon Leistungen beziehen kannst, hast

du die Mdglichkeit, die sogenannte ,,Arbeitsunfahigkeits-Option®
einzuschlieBen. Mit dieser Option erhaltst du bei Nachweis einer un-
unterbrochenen arztlich bescheinigten Arbeitsunfahigkeit, die bereits
mindestens vier Monate bestanden hat und weitere zwei Monate
attestiert ist, die monatlich vereinbarte Rente (fiir max. 24 oder 36
Monate). Wenn du bereits sechs Monate arbeitsunfahig bist, zahlen
wir die Leistungen riickwirkend.

Die Arbeitsunfahigkeits-Option kann nachtraglich bei einer Erhdhung
im Rahmen der Nachversicherungsgarantie ohne erneute Gesund-
heitspriifung eingeschlossen werden, sofern diese Option bei Ver-
tragsabschluss bereits wahlbar war.

Schwere-Krankheiten-Option

Mit der ,Schwere-Krankheiten-Option“ kannst du zusétzlich zur Berufs-
unféhigkeitsrente ein einmaliges Kapital (in Hohe der 12 -, 24 - oder
36- fachen garantierten monatlichen Berufsunfahigkeitsrente) erhalten,
sofern du an einer von zehn schweren Erkrankungen leidest. Dieser
einmalige Geldbetrag hilft dir, um z. B. krankheitsbedingt notwendige
Umbauten am Haus, in der Wohnung oder am Auto durchfiihren zu
kénnen oder um nicht erstattungsfahige arztliche Leistungen und
Reha-MaBnahmen zu bezahlen.

»Care«-Option

Mit der ,care“-Option erhaltst du eine lebenslange Rente (solange
Pflegebediirftigkeit besteht), wenn du beim Ablauf der Berufsunféhig-
keitsversicherung pflegebediirftig bist. Die ,,care“-Option kann nach-
traglich bei einer Erhéhung im Rahmen der Nachversicherungsgaran-
tie ohne erneute Gesundheitspriifung eingeschlossen werden, sofern
diese Option bei Vertragsabschluss bereits wahlbar war.

Die ,care“-Option plus sorgt fiir doppelte Sicherheit. Die Pflegerente
wird hier bereits ab Eintritt des Pflegefalls zusétzlich zur Berufsun-
fahigkeitsrente gezahit.




